GERENCIA DE PERSONAS Y ORGANIZACION

Minera Antucoya, 22 de enero 2024

A continuacion, damos a conocer los requisitos y la forma de cumplimiento para la acreditacién y
certificaciéon laboral de contratos, ordenes de servicio y trabajadores que se presenten en
Minera Antucoya. Lo anterior considera a empresas contratitas como subcontratistas.

Concepto

Definicion

Documento
auditable

Fecha inicio de
control

Ingreso minimo
ético

(sueldo base +
bonos fijos y
garantizados)

Ingreso minimo
ético de $647.131

Contrato de trabajo
Liquidaciones

Certificacion Laboral
Mensual: enero 2024

Acreditacion: 25 enero
2024

Seguro de vida

Seguro de vida
trabajador costo

Péliza de seguro y

Estandar

Seguro
complementario
de salud contratos
u 6rdenes de
servicio

Complementario
de salud trabajador
y grupo familiar
costo contratista
por un monto de
UF.500

Péliza de seguro y
némina de
trabajadores

F,)a;a con;cjratos u . contratista monto :orgl'nadde informado desde el
ordenes de servicio rabajadores
de UF.1000 J 2019
Seguro

Estandar
informado desde el
2019

Cualquier duda o inquietud, por favor contactar a Astrid Uribe, especialista de Relaciones
Laborales al correo auribe@antucoya.cl.

Atentamente,

Gerencia de Personas y Organizacion

Minera Antucoya

“La informacién contenida en este documento y/o en los archivos adjuntos es de caracter privilegiada, confidencial o reservada
de Minera Antucoya, y esta exclusivamente destinada a la persona o entidad a quien va dirigida. Cualquier copia, divulgacion o
distribucidn de esta informacién estd estrictamente prohibida y sancionada por la ley y representa una transgresion al Cédigo de

Etica que rige a Minera Antucoya”.

ANTUCOYA

RESPONSIBLY
PRODUCED
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